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  TIKI TE KOHU RUAMANO TRUST 
   
  MINUTES OF THE ANNUAL GENERAL MEETING HELD AT TUNOHOPU 

MARAE,  OHINEMUTU,  ROTORUA  ON  13  DECEMBER  2015  AT 
10.00AM 

   
PRESENT:  John Naera, Alec  Kameta,  Jessie  Simon, Arama Pirika, Dave Waaka, 

Awhina  Kameta,  Lorraine  Inia,  George  Graham  Whanau,  Wiremu, 
Dave  Waaka,  Nireaha  Pirika,  Tawai  Kameta,  Hana  Tatere,  Eileen 
Tatere, Te Whetu Rodgers Whanau Trust, Kath Henderson, Margaret 
Dorset,  Irihapeti  Waaka,  Piwiki  Heke,  Hariata  Kohunui,  Pauariki 
Ngatai,  Ngatreta  Thomson,  Maringi  Querino,  Anthony  Querino, 
Robert Pirika, Clark Pirika, Paraone Pirika, Duke Poihipi,  Jan Vincent, 
Dell Winiata, Matt Heke,  Sylvia  Tahuriorangi  (Ua), Marita  Ranclaud, 
Ngawiki,  Rangimahuta  Wiringi  Easthope,  Huhana  Clayton‐Evans, 
Tuihana  Gemmell,  Katene  Naera,  Patricia  Kaisserian, Misa  Temple, 
Kellie‐Jaye Naera, Zhiyanne Naera, Joseph Williams, John Waaka,  Iris 
Thomas, Atapo Naera 

   
  In attendance:  Glenn Hawkins (Secretary/Accountant) 

 
APOLOGIES: 
 
 
 
 
KARAKIA: 

Maraea Clayton and Aneta Heke  
 
RESOLVED: “That the apologies are received” 

(J Naera/D Waaka) Carried

Arama Pirika opened the meeting with a karakia. 
 

MINUTES:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CHAIRMAN’S REPORT: 
 

Glenn Hawkins read the minutes of the last AGM, dated 14 December 
2014. 
 
Iris Thomas asked about the lease with the Schuster whanau and John 
confirmed that there had been delays but they were close to agreeing 
on a new  lease.    Lorraine  Inia asked whether  the policies had been 
completed and John said that they were still in progress.    
 
RESOLVED:  “That  the minutes  of  the  AGM  are  a  true  and  correct 
record of the meeting”. 

(I Thomas/L Inia) Carried
 
John read through his annual report.  He acknowledged the passing of 
trustee,  George  Graham  and  the  work  of  his  fellow  trustees.    He 
noted  another  strong  financial  performance  this  year  by  the  Craigs 
portfolio  and  provided  an  update  on  the  lease  arrangements.  John 
discussed  the  land  valuation  and  confirmed  the  recommended 
dividend  of  $4,800  per  share.    He  concluded  by  referring  to  the 
unclaimed dividends and the grants that are available from the Trust. 
 
RESOLVED: “That the Chairman’s Report is adopted”. 

(J Naera/P Heke) Carried
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FINANCIAL REPORTS: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
APPOINTMENT OF 
AUDITOR: 
 
 
 
 
 
DIVIDEND 
RECOMMENDATION: 
 
 
 

Glenn Hawkins presented the following financial reports: 

 Investment Portfolio 

 Statement of Financial Performance for the year ended 31 March 
2015 

 Statement of Movements  in Equity  for  the year ended 31 March 
2015 

 Statement of Financial Position as at 31 March 2015 
 
Matt  Heke  asked  about  Special  Grants  and  the  Putea  Trust  in  the 
Balance Sheet.   Maringi Querino said that the term deposit rates are 
low and  they should consider other options.   Kath Henderson asked 
about application forms  
 
RESOLVED: “That the financial reports are adopted”. 

(J Naera/I Thomas) Carried
 
The trustees sought approval for Cookson Forbes & Associates Ltd to 
be re‐appointed as auditors for the coming year. 
 
RESOLVED: “That Cookson Forbes & Associates Ltd be re‐appointed as 
auditors for the 2015‐16 year”. 

(J Naera/M Heke) Carried
 
The  recommended  dividend  of  $4,800  per  share was  confirmed,  a 
total distribution  of  $105,600 would  be  provided  for, based on  the 
year ended 31 March 2015. 
 
RESOLVED: “That the dividend distribution of $4,800 per share, a total 
distribution of $105,600 to be distributed, is approved”. 

(J Naera/M Heke) Carried

GENERAL BUSINESS: 
 
 
 
 
 

A  query was  raised  about  a  replacement  for George Graham.  John 
said  that  the  Trustees  decided  that  the  current  number  of  five 
trustees was enough.  Iris Thomas supported  that approach agreeing 
that  five  is enough.   Matt Heke asked about succession options and 
Tarati asked  if the trustees need to put a number around that.   John 
said  that  transparency  and  stability were  two  important  principles.  
Margaret Dorset said five  is a good number as there will always be a 
deciding vote.    
 
Paraone Pirika  said  that  this Trust was  for Ngati Tunohopu and  this 
marae.    John confirmed  that  they will always help Tunohopu marae 
and the trustees just need the facts and figures.  
 
John reiterated that the trustees always want to maintain the putea, 
so  it was about being stable and not putting  it at risk.   The  trustees 
were asked to  include the attendance of Trustees  included  in Annual 
Report in future 
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Matt Heke suggested a $5,000 koha to Tunohopu marae, but John
said the trustees would like to know the costs from the marae
trusteesasthat amount maynot beenough.

CLOSURE: With no further business, Piwiki Heke closed the meeting with a
karakia.Themeetingclosedat 11.08am.

Signedasacorrect record.

_____________________
Chairman
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Chairman’s Report	
 
 

Tena koutou katoa 
 
It is with pleasure that I present my Chairman’s Report, on behalf of Tiki Te Kohu Ruamano Trust, 

for the year ending 31 March 2016.  

 
Our Strategic Direction 
 
We took the important step of refreshing our strategic plan, during the past year.  The Trust’s strategic 

direction for the foreseeable future will now focus on the following: 

Vision  To be financially secure, to support and awhi our owners 

Mission  To protect and grow the owners’ land interests and assets 

Strategic goals 

 

1. Grow the Trust’s asset base 
2. Ensure best practice business lease arrangements and relationships 
3. Providing distributions, financial advice and other assistance to 

owners and their whānau  
4. Provide support to Tunohopu marae  
5. Maintain and support Pukepoto urupā

 
We look forward to reporting back on our progress towards meeting these goals. 
 
Financial Result 
 
We are pleased  to  report  that  the Trust has had another successful year.   Cookson Forbes & 
Associates have completed the audit of our financial statements for the 2015/16 financial period 
and we have a clear audit opinion.     
 
The Statement of Profit or Loss and Other Comprehensive Income shows a profit of $126,927, 
which is an improvement on last year’s result of $120,127.  In addition to that, we have also had 
an increase in the value of investment portfolios of $53,740, which has boosted our overall result.   
 
The  Statement of  Financial Position  is  in a healthy  state with  total assets of $2,976,977  and 
liabilities  totaling  $455,764.  Therefore,  net  assets  for  2015/16  year  are  $2.52m.    Our  cash 
reserves are invested with Craigs Investment Partners and in interest bearing term deposits with 
BNZ.  Safeguarding our resources is a paramount concern.  
 
Investments with Craigs 
 
Our investment portfolio has had another successful year with excellent growth in the value of 
the portfolio.  With the New Zealand share market remaining strong, we received income returns 
of 4.2% and capital appreciation of the portfolio of 11.24%.  Since first investing in October 2005, 
we have received annualised returns of 9.18%.  
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Chairman’s Report	
 

 
Rental Properties 
 
BP Whakarewarewa  is still  the major contributor  to  the Trust’s  rental  income.   The Stateway 
Motel lease has recently changed hands and we have decided to take a more proactive role with 
the new owner to ensure that the assets are being maintained to an acceptable standard.  While 
the trustees investigated the option of buying back this lease, the decision was made to continue 
leasing for what is a good return in the current market.  Finally, we are pleased to report that we 
concluded negotiations with the Schuster whanau during this past year and we have agreed to a 
market based  lease, returning $16,000 per annum.    It has been a  lengthy process, but we are 
happy that we have achieved a positive outcome. 
 
Dividends 
 
This year, we are recommend a dividend of $4,800, per share, consistent with previous years.    
Unclaimed dividends still remain an issue with many shareholders unable to be traced.  We invite 
shareholders and whanau to inspect the share register to help identify any missing whanau. 
 
Grants 
 
The trustees recently met to confirm the policies for our various grants and these are contained 
further on in the booklet.  We have five categories of grants: 

1. Kaumatua Grants 
2. Kaumatua Health Grants 
3. Tangi Grants 
4. Education Grants 

 
Kaumatua Grants 
 
We have made amendments  to  the process  for Kaumatua grants. Applications will now open 
after each year’s AGM and close on the date of the AGM in the following year. This allows one 
full year for all new applicants and will mean one bulk payment following the AGM each year. 
Applications made throughout the year will be approved by the Board and held until this bulk 
payment  is made. Furthermore, applicants need not apply each year.  If you have  received a 
Kaumatua grant  in  the past you will remain on  the  list each year. Should your details change 
including address and bank account number, proof of this change will need to be provided to 
GHA, and they will update your details accordingly. The age for Kaumatua grants will remain at 
60 years as at the date of the AGM.  
  
It is important to ensure that the appropriate documentation is completed and that the deadlines 
are adhered to, so please keep this in mind when applying for grants. 
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Chairman’s Report	
 

Board of Trustees 
 
I would  like  to  acknowledge my  colleagues  on  the  board  for  their  hard work, wisdom  and 
leadership throughout the past year.  As a collective, I believe that we continue to provide strong 
leadership and prudent management of our important assets.  
 
Conclusion 
In conclusion, we would like to thank those owners who have made themselves available for our 
meeting today and to the marae for hosting us. 
 
Heoi anō  
 
 
 
John Naera 
Chairman 
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Investment Portfolio	
 

 

 

For the year ended 31 March 2016   
   

   
Cost 

01/04/15 
Buys 
(Sales) 

Cost
31/03/16 

Unrealised
Gain (Loss) 

Valuation
31/03/16 

Fixed interest securities    90,000  0  90,000 (3,219) 86,781
NZ Property    29,969  0  29,969 9,840 39,809
Australian Property    0  5914  5914 167 6,081
New Zealand Equities    275,389  (9,063)  266,325 167,359 433,684
Australian Equities    72,307  5,881  78,188 30,328 108,516
International Equities    62,000  4,694  66,694 4,433 71,127
Cash Management NZ    7,519  61  7,580 0 7,580
Cash Management Aus    1,042  1,012  2,054 8 2,062
Cash Management Inter    969  1,115  2,085 219 2,304
Total    539,195  9,614  548,809 209,135 757,944

 

Craigs Investment Portfolio: Asset Allocation

Fixed Interest Property ‐ NZ/Aus NZ Shares Australian Shares International Shares Cash
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Financial Statements	
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General Business	
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TIKI TE KOHU RUAMANO TRUST 
 

EDUCATION GRANTS POLICY 
 

PURPOSE 
To provide assistance for tertiary study for beneficial owners or beneficiaries 
who are descendent from any beneficial owner. 
 
ELIGIBILITY 
Persons eligible for an education grant are limited to: 

a) Registered beneficiaries or descendants of registered beneficiaries 

b) Beneficiaries  and  descendants  of  beneficiaries,  in  a  Whanau  Trust 

constituted  under  Te  Ture Whenua Maori  Act  1993 where  the Whanau 

Trust is a registered beneficiary. 

 
Applicants must supply a clear whakapapa that is endorsed either by: 
a) A recognised Kaumatua; or 

b) A Tiki Te Kohu Ruamano trustee. 

 

Applications will be limited to one per person in any financial year 1 April – 31 
March. 
 
Approval of Payments 
All payments will be approved by  the Board of Tiki Te Kohu Ruamano Trust, 
subject to a suitable review process. 
 
TIME FRAMES 
Grants will be advertised  in February of each year and will remain open until 
31 March. Once approved, the grant will be credited to the applicant’s bank 
account in a timely manner. 
 
OTHER 
Grant amounts will be at the Board’s discretion. They may be approved up to 
a value of $500 per applicant. 
 
Applications must be made  in writing on  the prescribed  form and be  lodged 

with GHA by 31 March. 

 

Grants will not be approved if the application is incomplete. 
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TIKI TE KOHU RUAMANO TRUST 
 

KAUMATUA GRANTS POLICY 
 
PURPOSE 
To recognise the contribution of our elders. 
 
ELIGIBILITY 
Persons eligible for a kaumatua grant are limited to: 

a) Registered beneficiaries or descendants of registered beneficiaries, aged 60 years 

and over as at the AGM 

b) Beneficiaries  and  descendants  of  beneficiaries,  aged  60  years  and  over,  in  a 

Whanau  Trust  constituted  under  Te  Ture Whenua Maori  Act  1993  where  the 

Whanau Trust is a registered beneficiary as at the AGM 

 
Applicants must supply a clear whakapapa that is endorsed either by: 
a) A recognised Kaumatua; or 

b) A Tiki Te Kohu Ruamano trustee. 

 

Applications will  be  limited  to  one  per  person  in  any  financial  year  1  April  –  31 
March. 
 
Approval of Payments 
All payments will be approved by the Board of Tiki Te Kohu Ruamano Trust, subject 
to a suitable review process. 
 
TIME FRAMES 
A bulk payment will be made following the Trust’s AGM. Applications that have been 
approved after  the AGM will be paid out  in  this bulk payment.  If  the application  is 
not received by the AGM it will be sent for approval and be held for the next year.  
 
OTHER 
Kaumatua grants will be a value of $300 per applicant.  
 
Applicants need not apply again each year, however  if such details as bank account 
number,  address  or  the  beneficiary  is  deceased,  notice  must  be  given  with  the 
appropriate  support  documentation  i.e.  signed  statement  from  your  bank  for  a 
change of bank account. These details must be updated before the AGM each year. 
 
Applications must be made  in writing on  the prescribed  form  and be  lodged with 

GHA by the AGM each year. 

 

Grants will not be approved if the application is incomplete. 

33



 

TIKI TE KOHU RUAMANO TRUST 
 

KAUMATUA HEALTH GRANTS POLICY 
 
PURPOSE 
To enhance the good health and wellbeing of our elders, with hearing aids, glasses 
and dentures. 
 
ELIGIBILITY 
Persons eligible for a kaumatua health grant are limited to: 

a) Registered beneficiaries or descendants of registered beneficiaries, aged 60 years 

and over 

b) Beneficiaries  and  descendants  of  beneficiaries,  aged  60  years  and  over,  in  a 

Whanau  Trust  constituted  under  Te  Ture Whenua Maori  Act  1993  where  the 

Whanau Trust is a registered beneficiary. 

 
Applicants must supply a clear whakapapa that is endorsed either by: 
a) A recognised Kaumatua; or 

b) A Tiki Te Kohu Ruamano trustee. 

 

Approval of Payments 
All payments will be approved by the Board of Tiki Te Kohu Ruamano Trust, subject 
to a suitable review process. 
 
TYPES OF KAUMATUA HEALTH GRANTS 
The  kaumatua  health  grants will  be  subject  to  a maximum  of  $400  and made  to 
individual applicants to assist with hearing aids, glasses and dentures, or associated 
costs. 
 
APPLICATION PROCESS 
Grants  will  be  available  throughout  the  year  however  will  be  limited  to  one 
application per person in any financial year 1 April – 31 March. 
 
Applications must be made  in writing on  the prescribed  form  and be  lodged with 

GHA. 

 
This  grant  is  treated  as  a  reimbursement  of  cost  therefore  all  applicants  must 
provide proof of payment with their application and the approved will be credited to 
the supplied bank account number in a timely manner.  
 
Grants will not be approved if the application is incomplete. 
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TIKI TE KOHU RUAMANO TRUST 
 

TANGIHANA GRANTS POLICY 
 

PURPOSE 
To  provide  assistance  to  the  immediate whanau  of  beneficial  owners who 
have recently deceased.  
 
The grants will provide financial assistance to the whanau of any beneficiary of 
Tiki Te Kohu Ruamano Trust for tangihana expenses. 
 
ELIGIBILITY 
Persons eligible for a tangihana grant must be a whanau member of: 

a) Registered beneficiaries or descendants of registered beneficiaries 

b) Beneficiaries  and  descendants  of  beneficiaries  in  a  Whanau  Trust 

constituted under Te Ture Whenua Maori Act 1993 where the Whanau Trust is 

a registered beneficiary. 

 
Applicants must supply a clear whakapapa that is endorsed either by: 
a) A recognised Kaumatua; or 

b) A Tiki Te Kohu Ruamano trustee. 

 

Approval of Payments 
All payments will be approved by  the Board of Tiki Te Kohu Ruamano Trust, 
subject to a suitable review process. 
 
APPLICATION PROCESS 
Grants will be available throughout the year. 
 
Applications must be made  in writing on  the prescribed  form and be  lodged 

with GHA. 

 
Applicants must provide either: 

a)  a certified death certificate for the deceased beneficiary; or 
b)  a copy of the obituary. 

 
The tangihana grants will be subject to a maximum of $200. 
 
Grants will not be approved if the application is incomplete. 
 

35



 

Level 1, GHA Centre 

1108 Fenton Street 

Rotorua 

PO Box 1712, Rotorua 

Ph: 07 348 3599 

Fax: 07 347 3596 
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